
日  時 平成２７年３月２６日（木） 定  員 ３０名程度
 １ セミナー １８：００～１９：３０ 参加費 無料
 ２ 交流会  １９：３０～２０：３０ ※交流会参加の場合は1,000円頂戴します。

会  場 ＭＯＢＩＯ北館３階３０９号室
東大阪市荒本北1-4-17 ｸﾘｴｲｼｮﾝ･ｺｱ東大阪 問合せ先 MOBIO 西浦・大塚
   Ｔｅｌ ０６－６７４８－１０６６

【Ｆａｘ ０６－６７４５－２３６２】 ※お一人ずつお申込み下さい。切り取らずこのままＦａｘして下さい。

※当日、参加者氏名、企業名、部署・役職及び参加者PRを記載した名簿を配付します。

 大阪府では、技術力やQCDなどで優れた中小企
業を表彰する「大阪ものづくり優良企業賞」を実施
し、「匠」企業として広く紹介しております。

 このセミナーでは中小企業が抱える様々な経営
課題に対する、「匠」企業のユニークで革新的な取
り組みをご紹介します。

 今回のテーマは「人材育成～教育編～」です。
人材育成や技能継承について、様々な取り組みを
している2社の「匠」企業にお話を伺います。「他の
企業さんはどんなことをしているのだろう」と、興味
津々の皆さま、ぜひご参加下さい。
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MOBIO-Cafe 参加申込書
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□参加する □参加しない

住所

交流会 参加者PR

〒

「匠」企業の人材育成～教育編～

”「匠」企業さんに聞いてみよう”

富士発条株式会社

代表取締役社長 山中 善博 氏
（平成26年度「大阪ものづくり優良企業賞」受賞）

二人に一人が資格取得者！技能資格取得への流

れとプロ育成の環境設備が充実。そこには熟練者を

中心とした技能継承の仕組みがあったのです。

技能士資格保有率ナンバーワン!

株式会社タイショーテクノ

代表取締役 岡室 養子 氏
（平成26年度「大阪ものづくり優良企業賞」受賞）

必要な書籍・勉強会の費用は会社が負担するなど、

社員の自主的な成長を支援する環境の整備に注力。

「快適職場推進計画認定事業場」認定の実績も！

「永く・快適に・成長し続ける」環境整備！


